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القاعددد لأ اسيايدددي  التددد  ان لددد  منهدددا  لقسدددم العددداب القدددوى  دددو التنظيمددد   الهيكددد بعددد  

يسدددمت زتو ادددا ا ا ار لتح يددد  التسدددل  اواارو  القدددوى العاملددد  ممدددا المتابعددد   خصدددائ 

 المشدددارا  الجددداالأ بحدددو ا الاددد  ااوددد  ا ادددلاااة  المت لرددداة ال ا ددد  بدددالت وال ب لاقددد  

منظم   عاال  زددلاج اميددا ءعادداا القسددم مددج ءادد  خ مدد  اعليميدد  ءوادد  ل  زنددا لتحقلادد  

ا دد او  رةادد   ريددال  القسددم بحددو خددلاص متملاددب  مت صدد   موا دد  لسددو  العمدد  ودد  

 لجددا المهدداا العمليدد  لجدد  لجندد  مددج  للقسمالتنظيم    الهيك  اظهل  ،    مجال العاب القوى  

القددلاراة المنايددر   ا  لدد    اا ددا  الهيكدد  التنظيمدد  ممددا يسددا م ودد  احقلادد  اس دد او 

التنظيمدد  للقسددم ليكددو   يددلال  لاددر    الهيكدد اسبش   حس  المهدداا، مددج  نددا يدداا   دد ا  

ياددمج  او  العملياة اواارا  الت  اتم ااخ  القسم  ودد  المسلسدد  التنظيمدد  الصددحيت بما

 ااخ  القسمايتملارا  عملي  الت وال 
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1- 

 ا ت  اللجن  بالمهاا ا اي    -
 المشاركه في وضع واعداد الخطه البحثيه للقسم.   •
 لمجلس القسم .متابعه تنفيذ الخطه البحثيه فاصله وتقديم تقارير دوريه بشهادات  •
 وضع اليه للمتابعه والدعم لطلبه الدراسات العليا . •
 اعداد تقارير عن المتابعه والدعم لطلبه الدراسات العليا .  •
 عقد الندوات والورش العلمية في القسم .   •
 التنسيق مع اللجنة السمينار لتسجيل موضوعات الماجستير والدكتوراه الخاصه بالقسم .  •
 انشاء قاعده بيانات خاصه بالدراسات العليا والبحوث العلميه .  •
 استحداث برامج دراسات العليا جديد وفق احتياجات فعليه لسوق العمل .  •
 التنسيق مع وكاله الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي في الموضوعات ذات العلاقه .  •
 مناقشه ما يحال اليه من موضوعات ذات اختصاصات بالدراسات العليا والبحوث العلميه .  •
 اي مهام اخرى تكلف بها اللجنه تختص بالبحث العلمي والدراسات العليا .   •

 اعضاء اللجنة  
 المهاا  اللجن ءعااا  ا 

 رئيسا ء.ا / محم  السلا  عل  زل وم     -1
 املاج السل  مل لأ يع  عا اللحيم   -2
 عاو   ء.ا / محم  حسلاج اال رو     -3
 عاو ء.ا.ا / با   ح اا عا  الجواا    -4

 عاو ء.ا.ا / محم  بالا  عا  العليم    -5

 عاو ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار       -6

 عاو  ء.ا.ا / ا لأ احم  ازلاهيم  علاتل    -7

 عاو ا / ايهاب احم  راض     -8
 عاو ا. ا محم  م حت محم     -9

 عاو ا. ا / ءحم  عل   عا  الله    -10

 عاو ا.ا محموا مص ف    ار      -11



 

 

2- 

 تختص اللجنة بالمهام الاتية   -
  .مراجعة الداخليةالتنفيذية للوضع خطة  •
  . مراجعة برنامج العاب القوى  •
  .مراجعة توصيفات المقررات  •
   .المقررات  تقاريرمراجعة  •
 مراجعة ملف المقرر. •
 مراجعة تقارير البرنامج.  •
 مراجعة خطط التدريب الميدانى.   •
   .مراجعة استراتيجية التعليم والتعلم •
   .مراجعة كافة الاجراءات الخاصة بالقييم •
   .مراجعة الخطة البحثية فى القسم •
  .مراجعة سير العملية التعليميه طوال العام الدراسي •
 .التدريس والطلاب تقديم الدعم الفنى والتوجيهى لاعضاء هيئة  •
   .تقديم كافة التوجيهات والارشادات الخاصة بالعملية التعليمية •
   .مراجعة أعمال اللجان فى قسم العاب القوى  •
  .التعامل مع كافة المشكلات الخاصة بالتتقيم والامتحانات  •
   .عمال لجنة المراجعة الداخليةأ اعداد التقاير الخاصة ب •
 تقديم الدعم الفنى فى ورش العمل والندوات العلمية. •
 .  مراجعة تقارير الاستبيانات  •

 

 أعضاء اللجنة

 المهاا  اللجن ءعااا  ا
 استاذ وئيس قسم العاب القوى سابقا  ء.ا / محم  حسلاج اال رو     -1
 استاذ ورئيس قسم العاب القوى  ء.ا / محم  السلا  عل  زل وم     -2
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 ا بش   ال  زي   

 اعداد دليل الارشاد الأكاديمى. •

 للانشطة الطلابية  وضع خطة تنفيذية للتد •

   توزيع الطلبة على أماكن التدريب  •

 توزيع الاشراف على التدريب من أعضاء هيئة التدريس بالقسم.  •

 بالانشطة الطلابية  التنسيق مع الجهات المعنية  •

      تقديم الدعم الفني الطلاب   •

   إعداد تقارير دورية عن اداء اللجنة   •

 الت را  الملا اب  . 

 وضع خطة تنفيذية للتدريب الميداني  •

 توزيع الطلبة على أماكن التدريب الميداني  •

 توزيع الاشراف على التدريب الميداني الخارجي من أعضاء هيئة التدريس بالقسم.  •

 التنسيق مع الجهات المعنية بالتدريب الميداني  •

 تقديم الدعم الفني الطلاب التدريب الميداني  •

 التعامل مع المشكلات الخاصة بالتدريب الميداني.  •

 إعداد تقارير دورية عن اداء اللجنة وخطة التدريب الميداني.   •

 ا شلاو ا  اايم    

 وضع خطة لتنفيذ الاشراف الاكاديمى على اعضاء القسم   -

 وضع جداول الاشراف الاكاديمى ونحديد عدد الساعات    -

 تقديم الدعم الفنى والتوجيهى للطلاب الجدد وطلاب التخصص -

 التعامل مع كافة المشكلات مع الجهات المعنية   -

 الجداول والاختبارات  

 أعداد الجاول الدراسية وجداول الامتحانات   -

 على اعضاء القسم    الجداولعرض مقترح من  -

 اعتماد الجداول ومواعيد الاختبارات   -

 عرض الجداول ومواعيد الاختبارات بمختلف الوسائل النشر قبل ميعادها بفترة مناسبة   -

 عرض كافة التقرير المرضية  وطلبات التأجيل الخاصة بطلاب   -

 

 



 

 

 العمل  وسوق  الخريجين

 . للوحدة الموجودة الأهداف  لتحقيق  دوريا وتحديثها  بالخريجين  خاصة بيانات  قاعدة اعداد •

 الخريجين  مع  للتواصل  الية اعداد  •

 . البرنامج  خريجي من  المستفيدة والجهات الخريجين  رضا  قياس •

 المهني  تقدمهم ومتابعة للخريجين سنوي لقاء  القمامة •

 البرنامج الخريج المهني  للتطوير  عمل وورش  لقاءات عقد •

 . البرنامج  لخريجي  المهني  للتوظيف ملتقيات   تنظيم •

  وحدة  مع  التنسيق  والمؤسسات الشركات خلال  من  عمل فرص  إيجاد على الخريجين  مساعدة •

 . بالكلية  الخريجين

 . اللجنة عمل عن دوري  تقرير اعداد •

 اعضاء اللجنة  

 المهام أعضاء القسم  م
 رئيسا  ء.ا / محم  السلا  عل  زل وم    .1

 ءملاج يل  ء.ا.ا / با   ح اا عا  الجواا    .2

 عاو  ء.ا.ا / محم  بالا  عا  العليم     .3

 عاو  ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار       .4

 عاو   ء.ا.ا / ا لأ احم  ازلاهيم  علاتل     .5

 عاو  ا / ايهاب احم  راض     .6
 عاو  ا. ا محم  م حت محم     .7

 عاو  ا. ا / ءحم  عل   عا  الله   .8

 عاو  ا.ا محموا مص ف    ار     .9

 عاو  ال الر  يملاللأ رضا    .10
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 ا ت  اللجن  بالمهاا ا اي    -
   التنفيذية لخدمة المجتمع والبيئة المشاركه في وضع واعداد الخطه  •
   التنفيذية لخدمة المجتمع والبيئة متابعه الخطه  •
 التعرف عن رضا المستفيدين عن عمل اللجنة   -
 عقد اتفاقيات تعاون مع الهيئات المختلفة   -
 اي مهام اخرى تكلف بها اللجنه تختص بالبحث العلمي والدراسات العليا .   •
 
 المهاا ءعااا القسم  ا
 رئيسا حسلاج اال رى ء.ا / محم    .1
 عاو ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار       .2

 عاو  ء.ا.ا / ا لأ احم  ازلاهيم  علاتل    .3

 عاو ء.ا.ا / با   ح اا عا  الجواا    .4
 عاو ء.ا.ا / مل لأ يع  عا  اللحيم   .5
 عاو ا / ايهاب احم  راض     .6
 ءملاج يل  ا. ا محم  م حت محم     .7

 عاو ا. ا / ءحم  عل   عا  الله    .8

 عاو ا.ا محموا مص ف    ار      .9
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 ا ت  اللجن  بالمهاا ا اي    -
 وضع خطة عمل لنشر القيم واخلاقيات المهنة  •
 الية تطبيق الممارسات العادلة وعدم التمييز بين الطلاب واعضاء هيئة التدريس  •
 اعداد ونشر المنشورات التوعوية لنشر ثقافة اخلاقيات المهنة   •
   تقارير عن عمل لجنة  القيم والاخلاقيات المهنية  إعداد  •
 اللجنة  بها تكلف  اخرى  مهام اي •

 المهاا ءعااا اللجن   ا
 رئيسا ء.ا / محم  حسلاج اال رو  1
   املاج يل   محم  بالا  عا العليمء.ا.ا /    2
 عاو ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار      3
 عاو ء.ا.ا / مل لأ يع  عا اللحيم    4
 عاو ء.ا.ا / ا لأ احم  ازلاهيم  علاتل   5
 عاو  ء.ا.ا / با   ح اا عا  الجواا   6
 عاو ا/ ايهاب احم  راض    7
 عاو  ا. ا محم  م حت محم    8
 عاو  ا.ا /  ءحم  عل  عا الله   9

 عاو ا.ا / محموا مص ف   ار    10
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 تختص اللجنة بالمهام الاتية   -

 تبنى آلية لأستقبال الشكاوى بقسم العاب القوى .  •

 اع اا  ن    للشكا ى .  •

 اع اا بمو ج للشكوى .  •

 . الراحثلاج  حث ااو  الشكا ى المق م  مج ال  بب •
 فيما ي   المشك ة .بالجلي   التنسلا  ما الجهاة المعني  •

 .إع اا اقارال ا را  عج اااا اللجن   •

 .  او مهاا اخلى اجلف زها اللجن  •

 

 المهاا ءعااا اللجن   ا
 رئيسا ء.ا / محم  حسلاج اال رو    .1
 ءملاج السل  ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار      .2
 عاو  ء.ا.ا / با   ح اا عا  الجواا    .3
 عاو  ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار       .4
 عاو ء.ا.ا / ا لأ احم  ازلاهيم  علاتل    .5
 عاو ء.ا.ا / مل لأ يع  عا اللحيم     .6
 عاو ا/ ايهاب احم  راض     .7
 عاو  ا. ا محم  م حت محم     .8
 عاو ا.ا /  ءحم  عل  عا الله    .9

 عاو ا.ا / محموا مص ف   ار     .10
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 ا ت  اللجن  بالمهاا ا اي    -
 رسم السياسات العامة للتطوير والجودة على مستوى القسم وفقا لوحدة ضمان الجودة . •
 نشر ثقافة الجودة في القسم ودعم الأنشطة المتعلقة بها بالتعاون مع وحدة ضمان الجودة بالكلية.  •
 مستوى الجودة  بالقسم. متابعة أعمال الجودة وتحسين  •
 اعداد خطط التطوير ومتابعة الانجازات والانشطة.  •
 متابعة تحديث البرنامج وتوصيف المقررات.  •
 تنسيق الملفات الأدارية واعدادها للأعتماد البرامجى.  •
 تنفيذ الخطة التنفيذية للاعتماد البرامجي   •
 اعداد وتجهيز الأدلة الإرشادية الخاصة بالبرنامج.  •
 تشجيع وتحفيز أعضاء هيئة التدريس الحضور الدورات التدريبية في مجال التدريب المهني .  •
 تنظيم ورش العمل والدورات التدريبية ذات العلاقة بالبرنامج  •
 إعداد تقرير سنوي عن الدورات التدريبية وورش العمل المرتبطة بالجودة والتطوير . •

 أعضاء اللجنة  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                    
 يعتمد ،،   

 رئيس القسم  
 أ.د/ محمد حسين دكرورى                  

 المهاا  ءعااا اللجن   ا
 رئيسا    ء.ا / محم  السلا  عل  زل وم    .1
 املاج السل  ء.ا.ا / ا لأ ءحم   علاتل    .2

 عاو  ء.ا.ا / با   ح اا عا  الجواا    .3

 عاو  ء.ا.ا / محم  بالا  عا  العليم     .4

 عاو  ء.ا.ا /  للا  مص ف   ار       .5

 عاو  مل لأ يع  عا اللحيم  /  ا.ا.ء  .6
 عاو  ا / ايهاب احم  راض     .7
 عاو  ا. ا محم  م حت محم     .8

  ا. ا / ءحم  عل   عا  الله   .9

 عاو  ا.ا محموا مص ف    ار     .10

 عاو  الراحث  / يايملاج محم  امال    .11
 عاو  ال ال  / مهاب وو ى    .12


